
 

Stellenausschreibung Mitarbeiter*in Projektentwicklung 

und -management m/w/d 

 

Tearfund Deutschland e. V. ist eine christliche Organisation der Entwicklungszusammenarbeit 

und Humanitären Hilfe. Mitarbeiter/Innen von Tearfund verbindet ihr lebendiger christlicher 

Glaube. 

Zusammen mit Partnern und Kirchen implementiert Tearfund Projekte im globalen Süden, die 

die Entwicklung von Gemeinschaften fördern. Dabei liegt die Betonung auf den Bereichen 

Friedensbildung, WASH und Sicherung des Lebensunterhalts. 

 

Mehr zu unserer Arbeit unter: www.tearfund.de  

 

Im Rahmen der Neuausrichtung von Tearfund Deutschland soll die Akquise und die Begleitung 

von institutionell geförderten Projekten und Programmen (Projektplanung, Antragstellung, 

Compliance, Projektmanagement) gestärkt werden. Dies geschieht in enger Zusammenarbeit 

mit unseren Partnern aus dem internationalen Tearfund Netzwerk. 

Aufgaben/ Profil: 

✓ Koordination der verschiedenen Aspekte der Projektentwicklung und Antragstellung 

✓ Mapping und Bewertung von öffentlichen Ausschreibungen 

✓ Stärkung der Kooperation und Koordination mit Partnern, insbesondere mit anderen Tearfund 

Organisationen im Bereich Institutionelles Fundraising 

✓ Pflege und Weiterentwicklung von Partnerschaften mit Gebern und Partnern 

✓ Stärkung der Kapazität von Partnern im Bereich Projektmanagement und Antragstellung 

✓ Projektmanagement und Monitoring von Projekten mit Partnern und Länderbüros 

✓ Berichterstattung gegenüber Gebern und öffentlichen Auftraggebern 

Wir erwarten: 

✓ Auslandserfahrung im Bereich Entwicklungszusammenarbeit und Humanitärer Hilfe 

✓ Erfahrung im Management und Monitoring von Projekten 

✓ Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit Institutionellen/Öffentlichen Gebern  

und Erfahrungen in der Antragsstellung, bevorzugt beim Bundesministerium für 

Wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) und dem Auswärtigen Amt (S03/S09) 

✓ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Deutsch verhandlungssicher in Wort und 

Schrift. Kenntnisse in weiterer Fremdsprache wünschenswert (bes. Französisch und Arabisch). 

✓ Sehr gute EDV-Kenntnisse, inkl. Microsoft Office und virtueller Kommunikation.  

✓ Hohe kommunikative Fähigkeiten und sicheres Auftreten 

✓ Bereitschaft zum Reisedienst in fragilen Kontexten 

✓ Je nach vorhandener Qualifikation die Bereitschaft, sich Fachwissen „on the job“ anzueignen 

✓ Übereinstimmung mit dem christlichem Auftrag, und den Werten von Tearfund Deutschland 

 

http://www.tearfund.de/


Wir bieten: 

✓ Spannende, abwechslungsreiche Aufgaben in einem engagierten Team 

✓ Hohe Wertschätzung und ein angenehmes Betriebsklima 

✓ Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit von Homeoffice 

✓ Ein faires NGO-Gehalt in Anlehnung an TVÖD 

✓ Unterstützung der privaten Altersvorsorge und Berufsunfähigkeitsversicherung 

Arbeitsort:   Berlin (bevorzugt) 

Zeitlicher Umfang:  Voll- oder Teilzeit (20 - 40 Std./Woche) 

Beginn:   sofort 

Befristung:   Die Stelle ist vorerst auf zwei Jahre ausgelegt mit   

   Verlängerungsoption 

 

Sie können sich vorstellen, mit Ihren Erfahrungen und Fähigkeiten die Arbeit von Tearfund zu 

unterstützen? Auch wenn Sie meinen, noch nicht allen Anforderungen gerecht zu werden? Dann 

richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive aller relevanten Zeugnisse und üblichen 

Unterlagen bitte an Frau Dorothee Schaub: dschaub@tearfund.de. Da der christliche Glaube Grundlage 

unserer Tätigkeit ist, würden wir in Ihrer Bewerbung ebenfalls gerne erfahren, welchen Stellenwert Sie 

diesem Glauben in Ihrem Alltag beimessen.  

Rückfragen zum Stellenprofil und zu den Anforderungen richten Sie bitte an dieselbe Adresse. Wir 

behalten uns vor, Gespräche schon vor Ablauf der Bewerbungsfrist zu führen.  

Die Bewerbungsfrist endet am 31.10.2023 

mailto:dschaub@tearfund.de

